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La libéralisation de [I’écosysteme entrepreneurial du
Burundi vers la route de la prospérité d’ici 2040

0. Introduction

Etant a cheval entre I'Afrique centrale et orientale, le Burundi est un vivrier d'innovation start-
up, et une nouvelle génération d’entrepreneurs émerge avec des nouvelles solutions aux défis
qui affectent notre région et nos communautés locales. Toutefois, I'écosystéme entrepreneurial
fait face aux nombreux défis qui minent le climat des affaires et ne facilite pas la création et la
persistance de nouveaux projets entrepreneurials dans la durée. Selon I'étude de I'lngenious
City de 2021, cinq défis majeurs freinent le développement de I'entrepreneuriat au Burundi
dont le manque de la culture entrepreneurial, 'inadéquation de I'offre du systéme éducatif aux
besoins du milieu professionnel, le faible accés aux financements et la fracture numérique.

Pour inspirer la prochaine génération des entrepreneurs et engager un large public autour de
I'environnement favorable a I'écosystéme entrepreneurial dans nos communautés locales,
Birashoboka Business Forum a réuni les représentants des Start-Ups Innovants, les Chefs
d’entreprises, les aspirants entrepreneurs, les maisons d’incubateurs, les agences de
facilitations publiques- privées et le reste de I'écosystéme entrepreneurial.

Ce document est rédigé pour orienter et éclairer les différents acteurs intervenant dans
I'écosysteme entrepreneurial au Burundi (gouvernement, les représentants des Start-Ups
Innovants, les Chefs d’entreprises, les aspirants entrepreneurs, les maisons d’incubateurs, les
agences de facilitations publiques- privées et le reste de I'’écosystéme entrepreneurial) afin
qu’ils agissent pour redynamiser I'entrepreneuriat agricole par 'innovation en s’appropriant les
solutions digitales adaptés au contexte local et d’autres solutions pratiques pour booster les
exportations des petites et moyennes entreprises et rendre le Burundi plus compétitif dans sa
stratégie d'intégration dans la Zone de Libre-Echange Continentale Africaine.

Propositions des reformes issues des échanges et du débat

Sur l'aspect vulgarisation
» Les reformes adressées aux décideurs politiques :

e Promouvoir l'innovation et la créativité entrepreneuriale dans le secteur agricole
comme nouveau moteur du développement économique.

e Inculquer aux enfants les valeurs sur I'entrepreneuriat, la prise de risque, I'innovation
et la créativité dés le préscolaire.

¢ Promouvoir les maisons de I'Entrepreneur, pour aider les jeunes a concrétiser leurs
idées liées a I'entrepreneuriat agricole.

» Les entrepreneurs devraient :



Arréter I'imitation des projets entrepreneurials, mais au contraire faire preuve
d’'ingéniosité afin de proposer des solutions adaptées aux problémes locales bien
identifiées.

Cesser I'entrepreneuriat de survie et embrasser I'entrepreneuriat d’opportunité
Apprendre a saisir les opportunités en visitant les sites du PAEEJ, sans oublier de
créer leurs propres opportunités.

Avoir de la conviction, de la motivation, et plus de courage pour pouvoir réussir
dans I'entrepreneuriat agricole

Changer la mentalité sur la rentabilité de I'entrepreneuriat agricole, générer des
idées novatrices pour des produits vendables.

Sur I'aspect technique

» Les reformes adressées aux décideurs politiques :

Réduire les barriéres énergétiques, infrastructurels, et a la couverture réseau pour
faciliter le travail des entrepreneurs et des agropoles.

Améliorer I'environnement des affaires par la suppression des barriéres qui freinent
I'entrepreneuriat

Faciliter la certification des produits alimentaires sur la qualité et la normalisation
pour booster I'entrepreneuriat agricole.

Miser sur les solutions digitales adaptées au contexte local pour stimuler
I'entrepreneuriat agricole

» Les entrepreneurs devraient :

S’atteler aux formations pratiques au PAEEJ pour marier la théorie et la pratique
Se former et se spécialiser avant de se lancer dans I'entrepreneuriat agricole car il
constitue un domaine trés glissant d’ou sa particularité par rapport aux restes des
activités entrepreneuriales

Renforcer le capital humain pour la réussite de I'entrepreneuriat agricole

Les incubateurs devraient miser sur le coaching et 'accompagnement des start-
ups des jeunes entrepreneurs pour augmenter la production.

» Les incubateurs devraient adapter leurs formations pour booster I'esprit entrepreneurial
des jeunes et 'image de I'entrepreneuriat agricole dans les différents tissus sociaux.
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